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Ajuntament de  Piera 
 
Extracto de la convocatoria registrado en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
 
 

ANUNCIO 
 
CONVOCATORIA DE CONCESIÓN DE AYUDAS A EMPRESAS Y EMPRENDEDORES PARA LA PROMOCIÓN 
DE LA OCUPACIÓN PARA EL AÑO 2018 
 
BDNS (Identif.): 410184 
 
Primero.- Aprobadas las bases reguladoras para la concesión de ayudas a empresas y emprendedores para la 
promoción de la ocupación para el año 2018 por Junta de Gobierno Local del día 12/03/2018 y publicadas al 
Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona en fecha 23/03/2018. 
 
Segundo.- Los créditos presupuestarios a los que se imputan las subvenciones y la cuantía total máxima de las 
subvenciones son las siguientes: 
 
Concepto     Aplicación presupuestaria  Importe  
 
Subvenciones para emprendedores 251/433/4700   40.000 € 
 
  
Tercero.- El objeto de la subvención es conceder ayudas a empresas, entidades o particulares, ubicadas al 
municipio de Piera que hayan creado puestos de trabajo, o hayan creado su propio puesto de trabajo (autoempleo), 
durante el periodo que es objeto de la presente subvención, y hayan sido iniciadas en 2018. 
 
La voluntad del Ayuntamiento de Piera es fomentar las actividades que promuevan la ocupación de trabajadores en 
Piera y se establecen las siguientes líneas de ayudas: 
 
3.1 Ayudas a las nuevas empresas que se instalen en el municipio durante el 2018 
 
Aportación económica destinada a apoyar y contribuir al éxito de las iniciativas empresariales o de autoempleo, 
que se hayan instalado en Piera a partir del 1 de enero de 2018 y hasta el 31 de diciembre de 2018. 
 
3.2. Ayudas al fomento de la contratación 
 
Aportación económica destinada a favorecer la contratación de nuevos trabajadores en situación de paro, para 
incentivar la creación de puestos de trabajo al municipio de Piera a partir del 1 de enero de 2018 y hasta el 31 de 
diciembre de 2018. 
 
Las ayudas concedidas en el marco de cualquier de las dos líneas son compatibles entre sí. 
 
Las personas físicas o jurídicas que quieran concurrir a la presente convocatoria tendrán que acreditar el 
cumplimiento de los siguientes requisitos: 
 
1. No tener ninguna deuda pendiente con el Ayuntamiento de Piera. 
 
2. Estar al corriente de pago de las obligaciones tributarias ante el Estado y la Generalitat de Cataluña, y las 
obligaciones ante la Seguridad Social. 
 
3. No estar incurso en ninguna de las prohibiciones recogidas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones. 
 
4. No mantener ninguna relación directa o indirecta, laboral, de personal de elección política, funcionarial, eventual 
o de cualquiera otro tipo con el Ayuntamiento de Piera. 
 
5. Cumplir los principios de igualdad de trato y no discriminación en el ámbito laboral. 
 
6. No haber sido sancionado por infracción grave en materia laboral. 
 
7. No haber sido sancionado, en resolución firme, con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones. 
 
Cuarto.- La concesión se realizará mediante régimen de concurrencia competitiva 
 
Quinto.- Condiciones para ser beneficiario de la subvención: 
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Podrán ser beneficiarios de las ayudas las empresas y las personas físicas que dan de alta la actividad al municipio 
o las personas físicas o jurídicas que tengan un centro de trabajo nuevo en Piera y contraten nuevos trabajadores 
en situación de paro. 
 
5.1.Condiciones para los beneficiarios de las ayudas a nuevas empresas: 
 
Personas físicas o jurídicas que tramiten la apertura de una actividad profesional o empresarial en Piera a partir de 
1 de enero de 2018 y hasta el 31 de diciembre de 2018, que tienen que cumplir todas las siguientes condiciones: 
 
1. Desarrollar su actividad económica en Piera iniciada a partir del 1 de enero de 2018. Será condición que la 
persona física solicitante no haya sido dado de alta al RETA en los 12 meses anteriores. 
 
2. Estar en posesión de los permisos exigibles para el ejercicio de la actividad. 
 
3. En el supuesto de que se trate de la creación de una nueva empresa, presentar un plan de empresa que tendrá 
que haber sido redactado con anterioridad al inicio de la actividad y validado por un centro homologado por la 
Generalitat 
 
4. La empresa o centro de trabajo tendrá que estar en funcionamiento en Piera como mínimo durante 6 meses a 
partir de su apertura. 
 
5.2. Condiciones para los beneficiarios de las ayudas para el fomento de la contratación: 
 
1. Desarrollar su actividad económica en Piera. 
 
2. Las empresas beneficiarías no podrán realizar despidos ni incoar Expedientes de Regulación de Empleo (ERE) 
durante la vigencia del contrato. Tampoco podrán haber sido sancionadas por infracción grave en materia laboral y 
tienen que cumplir los principios de igualdad de trato y no discriminación en el ámbito laboral. Estas condiciones se 
tendrán que acreditar mediante una declaración responsable firmada por la empresa. 
 
3. Los trabajadores contratados tienen que estar en situación previa de paro, inscritos como demandantes de 
ocupación no ocupados (DONO) al Servicio de Ocupación de Cataluña (SOC), y no cotizar en ninguno del 
regímenes de la Seguridad Social. Esta situación se tendrá que acreditar mediante el documento en vigor de 
inscripción al SOC y el informe de vida laboral emitido por la Tesorería general de la Seguridad Social. 
 
4. El trabajador/a contratado no tiene que haber trabajado en la empresa en los 6 meses anteriores a la fecha del 
contrato que sirve para justificar la subvención. Se tendrá que acreditar mediante el informe de vida laboral. 
 
5. Llevar a cabo la contratación de nuevos trabajadores dentro el plazo elegible (1 de enero de 2018 a 31 de 
diciembre de 2018). Estas nuevas contrataciones siempre supondrán un incremento de la plantilla respecto a la 
existente a 30 de septiembre de 2017. La duración mínima de los nuevos contratos en ningún caso podrá ser 
inferior a 6 meses. 
 
6. La jornada de trabajo mínima será del 50% de las horas de trabajo según convenio aplicable. 
 
7. Las empresas beneficiarias tienen que hacer constar en los contratos, una referencia expresa a la ayuda de la 
Diputación de Barcelona: “contrato subvencionado por la Diputación de Barcelona mediante el Ayuntamiento de 
Piera”, desde el momento en que reciban la notificación de su concesión. 
 
Sexto.- El órgano competente para la instrucción será el servicio de promoción económica y el órgano competente 
para la resolución del procedimiento será la Junta de Gobierno Local, previa propuesta del órgano instructor. 
 
Séptimo.- El plazo de presentación de solicitudes será hasta el 30 de septiembre de 2018. La solicitud se tendrá 
que presentar en los modelos normalizados que constan como anexo a esta convocatoria. 
 
Octavo.- El plazo de resolución será, como máximo de tres meses a contar desde la fecha de fin de periodo de 
presentación de solicitudes y se notificará en el plazo máximo de 10 días desde la fecha de aprobación de la 
resolución. 
  
Noveno.- A la solicitud de subvención habrá que adjuntar la documentación siguiente: 
 
9.1. Personas jurídicas: 
 
1) Fotocopia del DNI del/ de la representante legal. 
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2) Escritura de constitución o Estatutos. 
 
3) Poderes de representación y/o certificado expedido por el/por la Secretario/aria de la entidad que acredite la 
representación legal del/de la solicitante. 
 
4) Fotocopia del Número de Identificación Fiscal de la entidad peticionaria. 
 
5) Declaración responsable de la concurrencia de los requisitos para poder obtener la condición de beneficiario/aria 
de acuerdo con el modelo normalizado. 
 
6) Declaración de compromiso de cumplimiento de las condiciones impuestas para el otorgamiento de la 
subvención, de acuerdo con el modelo normalizado. 
 
7) Declaración responsable de no haber sido dado de alta en el RETA en los 12 meses anteriores 
 
8) Declaración de las subvenciones u otros ingresos obtenidos para la misma finalidad y compromiso de comunicar 
las que se obtengan en el futuro, de acuerdo con el modelo normalizado. 
 
9) Memoria del proyecte/actividad a realizar por el que se pide la subvención, de acuerdo con el modelo 
normalizado. 
 
10) Plan de empresa (si es una empresa de nueva creación). 
 
11) Presupuesto previsto por el proyecto por el cual se pide la subvención, de acuerdo con el modelo normalizado. 
 
12) Otros documentos que considere convenientes. 
 
9.2. Personas físicas: 
 
1) Fotocopia del DNI del/de la solicitante y/o del/de la representante legal. 
 
2) Declaración responsable de la concurrencia de los requisitos para poder obtener la condición de beneficiario/aria 
de acuerdo con el modelo normalizado. 
 
3) Declaración de compromiso de cumplimiento de las condiciones impuestas para el otorgamiento de la 
subvención, de acuerdo con el modelo normalizado. 
 
4) Declaración de las subvenciones u otros ingresos obtenidos para la misma finalidad y compromiso de comunicar 
las que se obtengan en el futuro, de acuerdo con el modelo normalizado. 
 
5) Memoria del proyecte/actividad a realizar por el que se pide la subvención, de acuerdo con el modelo 
normalizado. 
 
6) Presupuesto previsto por el proyecto por el cual se pide la subvención, de acuerdo con el modelo normalizado 
 
7) Plan de empresa (si es un negocio de nueva creación). 
 
8) Otros documentos que considere convenientes. 
 
La mencionada documentación, irá debidamente firmada por el solicitante y será original o copia debidamente 
autenticada. 
 
Décimo.- Criterios objetivos de otorgamiento de las subvenciones: 
 
Las subvenciones se otorgarán a aquellos solicitantes que obtengan mejor valoración una vez aplicados los 
criterios objetivos determinados en la presente base que todos ellos serán compatibles entre sí. 
 
Para la valoración de las solicitudes presentadas, únicamente se tendrán en cuenta los siguientes criterios 
objetivos, aplicados de acuerdo con la ponderación indicada: 
 
PUNTUACIÓN 
 
Alta de un trabajador autónomo -> 5 
 
Abrir un nuevo centro de trabajo en Piera (local comercial.) à 2 
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Tipología persona contratada 
 
Alta de un trabajador/a inscrito en el SOL del Ayuntamiento de Piera, como mínimo 15 días antes de la fecha del 
contrato  à 2 
 
Alta de un trabajador/a inscrito en la garantía juvenil, o mayor de 45 años, o parado de larga duración, o con 
discapacidad à 4 
 
Alta de un nuevo trabajador/a no incluido en uno de los colectivos anteriores à 1 
 
Duración del contrato 
 
Por la celebración de un contrato de duración superior a 12 meses à 2 
 
Por la celebración de un contrato indefinido à 4 
 
La puntuación mínima requerida para poder acceder a las subvenciones es de 4 puntos. 
 
En el supuesto de que los contratos estén a tiempo parcial la puntuación se reducirá proporcionalmente a la 
jornada efectiva del contrato. 
 
Undécimo.- El importe de las subvenciones se determinará considerando que cada punto tiene un valor equivalente 
a 400,00 euros de tal manera que: 
 
- Por 4 puntos se concederá una ayuda máxima de 1.600 € 
 
- Por 5 puntos se concederá una ayuda máxima de 2.000 € 
 
- Por 6 puntos se concederá una ayuda máxima de 2.400 € 
 
- Por 7 puntos se concederá una ayuda máxima de 2.800 € 
 
- Por 8 puntos se concederá una ayuda máxima de 3.200 € 
 
- Por 9 puntos se concederá una ayuda máxima de 3.600 € 
 
- Por 10 puntos se concederá una ayuda máxima de 4.000 € 
 
- Por 11 puntos se concederá una ayuda máxima de 4.400 € 
 
- Por 12 puntos o más se concederá una ayuda máxima de 4.800 € 
 
El importe y porcentaje de las subvenciones que se otorguen no excederá, en cualquier caso, del 50% del coste 
total de los proyectes/actividades subvencionadas, y con el límite de la consignación presupuestaria anteriormente 
fijada. 
 
Duodécimo.- La resolución de otorgamiento será notificada mediante carta certificada. 
 
Decimotercero.- Contra este acuerdo, que es definitivo en vía administrativa, se podrá interponer, con carácter 
potestativo, recurso de reposición ante el órgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes a contar desde el día 
siguiente a la recepción de esta notificación. En caso de que la desestimación del recurso de reposición se 
produjera por silencio administrativo - silencio que se produce por el transcurso de un mes a contar desde la fecha 
de su interposición sin que se haya notificado su resolución- el plazo para la interposición del recurso contencioso-
administrativo será de seis meses a contar desde el día siguiente del día en qué el referido recurso de reposición 
se entienda desestimado. Contra la desestimación expresa del recurso de reposición, en su caso, o bien 
directamente contra estos acuerdos, se podrá interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados 
Contenciosos-Administrativos de la provincia de Barcelona, en el plazo de dos meses desde el día siguiente al de 
la recepción de la notificación correspondiente.” 
 
Piera, 24 de julio de 2018 
El alcalde, Jordi Madrid Roca 
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ANUNCI 
 
CONVOCATÒRIA DE CONCESSIÓ D’AJUTS A EMPRESES I EMPRENEDORS PER A LA PROMOCIÓ DE 
L’OCUPACIÓ PER A L’ANY 2018 
 
BDNS(Identif.):410184 
 
Primer.- Aprovades les bases reguladores per a la concessió d’ajuts a empreses i emprenedors per a la promoció 
de l’ocupació per a l’any 2018 per Junta de Govern Local del dia 12/03/2018 i publicades al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona en data 23/03/2018. 
 
Segon.- Els crèdits pressupostaris als que s’imputen les subvencions i la quantia total màxima de les subvencions 
són les següents: 
 
Concepte    Aplicació pressupostària  Import 
 
Subvencions per emprenedors   251/433/4700   40.000 € 
 
Tercer.- L’objecte de la subvenció es concedir ajuts a empreses, entitats o particulars, ubicades al municipi de 
Piera que hagin creat llocs de treball, o hagin creat el seu propi lloc de treball (autoocupació), durant el període que 
es objecte de la present subvenció, i hagin estat iniciades l’any 2018. 
 
La voluntat de l'Ajuntament de Piera és fomentar les activitats que promoguin l’ocupació de treballadors a Piera i 
s’estableixen les següents línies d’ajuts: 
 
3.1 Ajuts a les noves empreses que s’instal·lin al municipi durant el 2018 
 
Aportació econòmica destinada a donar suport i contribuir a l’èxit de les iniciatives empresarials o d’autoocupació, 
que s’hagin instal·lat a Piera a partir de l’1 de gener de 2018 i fins el 31 de desembre de 2018. 
 
3.2 Ajuts al foment de la contractació 
 
Aportació econòmica destinada a afavorir la contractació de nous treballadors en situació d’atur, per tal d’incentivar 
la creació de llocs de treball al municipi de Piera a partir de l’1 de gener de 2018 i fins el 31 de desembre de 2018. 
 
Els ajuts concedits en el marc de qualsevol de les dues línies són compatibles entre sí. 
 
Les persones físiques o jurídiques que vulguin concórrer a la present convocatòria hauran d’acreditar el compliment 
dels següents requisits: 
 
No tenir cap deute pendent amb l’Ajuntament de Piera. 
 
Estar al corrent de pagament de les obligacions tributàries davant l’Estat i la Generalitat de Catalunya, i les 
obligacions davant la Seguretat Social. 
 
No estar incurs en cap de les prohibicions recollides en els apartats 2 i 3 de l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions. 
 
No mantenir cap relació directa o indirecta, laboral, de personal d’elecció política, funcionarial, eventual o de 
qualsevol altre tipus amb l’Ajuntament de Piera. 
 
Complir els principis d’igualtat de tracte i no discriminació en l’àmbit laboral. 
 
No haver estat sancionat per infracció greu en matèria laboral. 
 
No haver estat sancionat, en resolució ferma, amb la pèrdua de la possibilitat d’obtenir subvencions. 
 
Quart.- La concessió es realitzarà mitjançant règim de concurrència competitiva 
 
Cinquè.- Condicions per a ser beneficiari de la subvenció: 
 
Podran ser beneficiaris dels ajuts les empreses i les persones físiques que donen d’alta l’activitat al municipi o les 
persones físiques o jurídiques que tinguin un centre de treball nou a Piera i contractin nous treballadors en situació 
d’atur. 
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5.1.Condicions pels beneficiaris dels ajuts a noves empreses: 
 
Persones físiques o jurídiques que tramiten l’obertura d’una activitat professional o empresarial a Piera a partir de 1 
de gener de 2018 i fins el 31 de desembre de 2018, que han de complir totes les següents condicions: 
 
Desenvolupar la seva activitat econòmica a Piera iniciada a partir de l’1 de gener de 2018. Serà condició que la 
persona física sol·licitant no hagi estat donat d’alta al RETA en els 12 mesos anteriors 
 
Estar en possessió dels permisos exigibles per a l’exercici de l’activitat. 
 
En el cas que es tracti de la creació d’una nova empresa, presentar un pla d’empresa que haurà d’haver estat 
redactat amb anterioritat a l’inici de l’activitat i validat per un centre homologat per la Generalitat 
 
L’empresa o centre de treball haurà d’estar en funcionament a Piera com a mínim durant 6 mesos a part ir de la 
seva obertura. 
 
5.2. Condicions per als beneficiaris dels ajuts per al foment de la contractació: 
 
Desenvolupar la seva activitat econòmica a Piera. 
 
Les empreses beneficiaries no podran realitzar acomiadaments ni incoar Expedients de Regulació d’Ocupació 
(ERO) durant la vigència del contracte. Tampoc podran haver estat sancionades per infracció greu en matèria 
laboral i han de complir els principis d’igualtat de tracte i no discriminació en l’àmbit laboral. Aquestes condicions 
s’hauran d’acreditar mitjançant una declaració responsable signada per l’empresa. 
 
Els treballadors contractats han d’estar en situació prèvia d’atur, inscrits com a demandants d’ocupació no ocupats 
(DONO) al Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC), i no cotitzar en cap del règims de la Seguretat Social. Aquesta 
situació s’haurà d’acreditar mitjançant el document en vigor d’inscripció al SOC i l’informe de vida laboral emès per 
la Tresoreria general de la Seguretat Social. 
 
El treballador/a contractat no ha d’haver treballat a l’empresa en els 6 mesos anteriors a la data del contracte que 
serveix per a justificar la subvenció. S’haurà d’acreditar mitjançant l’informe de vida laboral. 
 
Dur a terme la contractació de nous treballadors dintre el termini elegible (1 de gener de 2018 a 31 de desembre de 
2018) . Aquestes noves contractacions sempre suposaran un increment de la plantilla respecte a l’existent a 30 de 
setembre de 2017. La durada mínima dels nous contractes en cap cas podrà ser inferior a 6 mesos. 
 
La jornada de treball mínima serà del 50% de les hores de treball segons conveni aplicable. 
 
Les empreses beneficiàries han de fer constar en els contractes, una referència expressa a l’ajut de la Diputació de 
Barcelona: “contracte subvencionat per la Diputació de Barcelona mitjançant l’Ajuntament de Piera”, des del 
moment en que rebin la notificació de la seva concessió. 
 
Sisè.- L’òrgan competent per a la instrucció serà el servei de promoció econòmica i l’òrgan competent per a la 
resolució del procediment serà la Junta de Govern Local, prèvia proposta de l’òrgan instructor. 
 
Setè.- El termini de presentació de sol·licituds serà fins el 30 de setembre de 2018. La sol·licitud s’haurà de 
presentar en els models normalitzats que consten com annex a aquesta convocatòria. 
  
Vuitè.- El termini de resolució serà, com a màxim de tres mesos a comptar des de la data de finalització de període 
de presentació de sol·licituds i es notificarà en el termini màxim de 10 dies des de la data d’aprovació de la 
resolució. 
 
Novè.- A la sol·licitud de subvenció caldrà adjuntar la documentació següent: 
 
9.1 Persones jurídiques 
 
Fotocòpia del DNI del/de la representant legal. 
 
Escriptura de constitució o Estatuts. 
 
Poders de representació i/o certificat expedit pel/per la Secretari/ària de l’entitat que acrediti la representació legal 
del/de la sol·licitant. 
 
Fotocòpia del Número d'Identificació Fiscal de l’entitat peticionària. 
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Declaració responsable de la concurrència dels requisits per poder obtenir la condició de beneficiari/ària d’acord 
amb el model normalitzat. 
 
Declaració de compromís de compliment de les condicions imposades per a l’atorgament de la subvenció, d’acord 
amb el model normalitzat. 
 
Declaració responsable de no haver estat donat d’alta al RETA en els 12 mesos anteriors 
 
Declaració de les subvencions o altres ingressos obtinguts per a la mateixa finalitat i compromís de comunicar les 
que s’obtinguin en el futur, d’acord amb el model normalitzat. 
 
Memòria del projecte/activitat a realitzar pel que es demana la subvenció, d’acord amb el model normalitzat. 
 
Pla d’empresa (si és una empresa de nova creació). 
 
Pressupost previst pel projecte pel qual es demana la subvenció, d’acord amb el model normalitzat. 
 
Altres documents que consideri convenients. 
 
9.2. Persones físiques 
 
Fotocòpia del DNI del/de la sol·licitant i/o del/de la representant legal. 
 
Declaració responsable de la concurrència dels requisits per poder obtenir la condició de beneficiari/ària d’acord 
amb el model normalitzat. 
 
Declaració de compromís de compliment de les condicions imposades per a l’atorgament de la subvenció, d’acord 
amb el model normalitzat. 
 
Declaració de les subvencions o altres ingressos obtinguts per a la mateixa finalitat i compromís de comunicar les 
que s’obtinguin en el futur, d’acord amb el model normalitzat. 
 
Memòria del projecte/activitat a realitzar pel que es demana la subvenció, d’acord amb el model normalitzat. 
 
Pressupost previst pel projecte pel qual es demana la subvenció, d’acord amb el model normalitzat. 
 
Pla d’empresa (si és un negoci de nova creació). 
 
Altres documents que consideri convenients. 
 
L’esmentada documentació, anirà degudament signada pel sol·licitant i serà original o còpia degudament 
autenticada 
 
Desè.- Criteris objectius d’atorgament de les subvencions: 
 
Les subvencions s’atorgaran a aquells sol·licitants que obtinguin millor valoració un cop aplicats els criteris 
objectius determinats a la present base que tots ells seran compatibles entre si. 
 
Per a la valoració de les sol·licituds presentades, únicament es tindran en compte els següents criteris objectius, 
aplicats d’acord amb la ponderació indicada: 
 
PUNTUACIÓ 
 
Alta d’un treballador/a autònom à 5 
 
Obrir un nou centre de treball a Piera (local comercial.) à 2 
 
Tipologia persona contractada 
 
Alta d’un treballador/a inscrit al SOL de l’Ajuntament de Piera, com a mínim 15 dies abans de la data del contracte  
à 2 
 
Alta treballador/a inscrit a la garantia juvenil, o major de 45 anys, o aturat de llarga durada, o amb discapacitat à 4 
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Ajuntament de  Piera 
 
Extracto de la convocatoria registrado en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
 
 
Alta d’un nou treballador/a no inclòs en un dels col·lectius anteriorsà 1 
 
Durada del contracte 
 
Per la celebració d’un contracte de durada superior a 12 mesos à 2 
 
Per la celebració d’un contracte indefinit à 4 
 
La puntuació mínima requerida per a poder accedir a les subvencions és de 4 punts. 
 
En el cas que els contractes siguin a temps parcial la puntuació es reduirà proporcionalment a la jornada efectiva 
del contracte. 
 
Onzè.- L’import de les subvencions es determinarà considerant que cada punt té un valor equivalent a 400,00 
euros de tal manera que: 
 
Per 4 punts es concedirà un ajut màxim de 1.600 € 
 
Per 5 punts es concedirà un ajut màxim de 2.000 € 
 
Per 6 punts es concedirà un ajut màxim de 2.400 € 
 
Per 7 punts es concedirà un ajut màxim de 2.800 € 
 
Per 8 punts es concedirà un ajut màxim de 3.200 € 
 
Per 9 punts es concedirà un ajut màxim de 3.600 € 
 
Per 10 punts es concedirà un ajut màxim de 4.000 € 
 
Per 11 punts es concedirà un ajut màxim de 4.400 € 
 
Per 12 punts o més es concedirà un ajut màxim de 4.800 € 
 
L'import i percentatge de les subvencions que s'atorguin no excedirà, en qualsevol cas, del 50% del cost total dels 
projectes/activitats subvencionades, i amb el límit de la consignació pressupostària anteriorment fixada. 
 
Dotzè.- La resolució d’atorgament serà notificada mitjançant carta certificada. 
 
Tretzè.- Contra aquest acord, que és definitiu en via administrativa, es podrà interposar, amb caràcter potestatiu, 
recurs de reposició davant l’òrgan que els ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent a la 
recepció d’aquesta notificació. En cas que la desestimació del recurs de reposició es produís per silenci 
administratiu - silenci que es produeix pel transcurs d’un mes a comptar des de la data de la seva interposició 
sense que s’hagi notificat la seva resolució- el termini per a la interposició del recurs contenciós-administratiu serà 
de sis mesos a comptar des de l’endemà del dia en què el referit recurs de reposició s’entengui desestimat. Contra 
la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquests acords, es podrà 
interposar recurs contenciós-administratiu davant els Jutjats Contenciosos-Administratius de la província de 
Barcelona, en el termini de dos mesos des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent. 
 
Piera, 24 de juliol de 2018 
L’alcalde, Jordi Madrid Roca 
 
 


